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In Zusammenarbeit mit:
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Das Projekt PfleBeO

Teilprojekt 1 „Bewegungsfreundliche Lebenswelten“ – Entwicklung und 
Umsetzung eines bewegungsförderlichen 
Organisationsentwicklungsansatzes 

Teilprojekt 2 OE-Evaluation des Verbundprojektes

Teilprojekt 3

Entwicklung eines Assessmentinstrumentes zur Bewertung der 
bewegungsfördernden strukturellen Veränderungsprozesse und 
deren Auswirkungen auf die Alltagsaktivität der Bewohnerschaft

Teilprojekt 4 Expertise zur Identifikation und Entwicklung von 
Anschlussfähigkeit eines bewegungsfördernden 
Gesundheitsmanagements der Beschäftigten in 
Pflegeheimen

Teilprojekt 5 Projektsteuerung, Projektmanagement und 
Gesamtprojektevaluation
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Das Projekt PfleBeO

Das Beratungsverständnis im Projekt PfleBeO beinhaltet neben der Betonung von 

Partizipation und Empowerment die folgenden Grundsätze:  

• Wertschätzung gegenüber allen Praxisakteuren 
(Beschäftigten/Bewohnenden/Angehörigen etc.) 

• Überzeugung, dass Bewegung sowohl Gesundheit als auch Lebensfreude
fördert

• Eröffnung neuer Gestaltungsspielräume bei gleichzeitiger Wahrung die 
Autonomie der Bewohnenden

• Orientierung am Gesundheitsförderungsprozess gem. Leitfaden 
Prävention in stationären Pflegeeinrichtungen nach § 5 SGB XI

• Systemisches Organisationsverständnis
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Ziel der Expertise ist...

… zu untersuchen, ob und wie ein 
Organisationsentwicklungsprozess zur Schaffung 
bewegungsfördernder Lebenswelten von Bewohner/innen in stationären 
Pflegeeinrichtungen anschlussfähig und abgestimmt mit der 
Einführung oder Erweiterung eines an den Beschäftigten orientierten 
betrieblichen Gesundheitsmanagements gestaltet werden kann. 

Zum Ende der Expertise liegt jetzt eine Handlungsempfehlung für 
Leitungen von stationären Pflegeeinrichtungen als multimediales Online-
Lern- und Arbeitstooltool vor, wie sie ein integriertes
Gesundheitsmanagement für Beschäftigte und Bewohnende umsetzen 
können. 
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Arbeitsschritte und Vorgehen

Literaturrecherche zu Erstellung eines 
Thesenpapiers

Interviews Expert*inn*en aus themenverwandten 
Projekten

Interviews mit Expert*inn*en aus der Wissenschaft 
und Praxis1

Expertenworkshops zur Reflexion und Diskussion 
der zentralen Fragestellungen:

- Wissenschaft,19.04.2021

- Praxis, 28.04.21

- Verbände, 16.06.21

Handlungsleitfaden als Online- Lern- und 
Arbeitstool

1 sowie die Begleitung ausgewählter Projekte zur Bewegungsförderung im Rahmen der Modell-
Einrichtungen des PfleBeO-Projektes

Dezember 2019

Juni 2022
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Das Ergebnis: Handlungsleitfaden für ein integriertes 
Gesundheitsmanagement in der Pflege

https://digital.pflebeo.de/

https://atpscan.global.hornetsecurity.com/index.php?atp_str=E2OE0a1prK4odrFfwch9ITEFKHxjAezaYe7NxVoXcpIlvf5tW2w-E6A_woixQqBsSn-KmtyfhlbMh0nAsoIP06WgN-ataws1m0FgqtwprcgS6yXh7Wl5-4RttQrLzdTjWfUqBO1n3uEdS5jz6Nmhc_klz6o4D1MDyjr63NItGjdhOfoGK4gSHaFcblTqNr-1Hm0nbesfauNDw61QsBSDXkEE-J-vtWCqUvzvuhFHAZbgqrjm03jHOfUK_VRrnQikxOWYrvA8Q8R88iB7ysjOKcYFFltNWHiOgdD0vWy4h8ZjOrr-zQTznN-5rKM6EtK_v3QjOjojByHhhzKmsfIaUFTdIzo6I4sgYbc2EF2OhpXTYfajvl8
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Fragestellungen

Wie kann die Verbreitung und Nutzung des Handlungsleitfadens 
gefördert werden?

Mit welchen Akteuren und Verbänden sollte/könnte bei der 
Verbreitung wie kooperiert werden?

Wie wird die Überlegung des PKV-Verbandes eingeschätzt, evtl. ein 
begleitendes Förderinstrument zu schaffen, in dessen Rahmen 
Einrichtungen eine beschränkte Management-Beratung zur Umsetzung 
der Vorschläge des Handlungsleitfadens in Anspruch nehmen können?

1.

3.

2.
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!


